
   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

    

  

  

【教務處】 

1. 5/1（三）中午12時15分在大辦公室召開教師午會，當天下午週三進修為學年會議。 

2. 5/8（三）進修為「教學研究會暨共備社群」。 

3. 113學年度教師職務分配期程： 

⚫ 113/5/1（三） 

□ 職務意願調查表收件截止 

□ 職務分配積分表更正申請截止 

□ 特殊調整個人因素申請截止 

⚫ 113/5/8（三）：召開授課分鐘數委員會 

⚫ 113/5/15（三）：召開職務分配委員會會議 

⚫ 113/5/22（三）：發布科任教師配課表 

⚫ 113/5/29（三）：職務分配公開作業 

4. 職務意願調查表已置於怡心軒前教師聯絡信箱，如有需要空白表格亦可洽教務處幹事領取。 

5. 職務分配教師積分表已發布在活動中心一樓大辦公室前的白板上，為顧及個人隱私不過度揭露，初

任日期及加減分備註部分遮蔽。若積分計算有疑慮，請於 113/5/1 前洽教務處教務主任。 

6. 教師同仁對於職務分配如有特殊調整個人因素申請需要，也請在 113/5/1 前提出。 

 

＜教學組＞ 

1. 本週作業調閱，調閱紀錄表於調閱前一天發放至聯絡信箱，請任課教師收齊後，併同填好的調閱紀

錄表按照順序排好，放入第一本習作內。在調閱日期當天上午第二節下課10時30分前將抽查之作業

及調閱紀錄表送至怡心軒。調閱的作業預計在隔日發還。 

教學 

科目 
低年級 中年級 高年級 

國語 4 月 30 日 

星期二 

4 月 29 日 

星期一 

5 月 2 日 

星期四 

 

2. 113 年 5/15（三）為群組共同研習在本校音樂廳辦理，安排講座為新生國小林翠玫老師，講題是「多

元寫作教學系列—從閱讀走向表達」，請同仁預留時間參加。 

3. 綜合領域備課社群暨資優班於4/29（一）至5/10（五）於圖書館辦理台北市文化局臺灣新文化運動

敦小快報 

112 學年度第 2 學期  第 12 週  

 

113 年 4 月 29 日至 113 年 5 月 3 日 

發 行 人：劉 建 男 

編   輯：王 志 煌、黃 潤 生 

      駱 奕 穎、黃 卉 君 

執行編輯：潘 彥 廷 

出 版 者：臺北市松山區敦化國民小學 



紀念館行動博物館展覽活動，展覽內容結合五下社會領域日治時期臺灣文化協會發展歷史與資優

班特殊需求領域人文走查課程，歡迎本校師生蒞臨參觀。另此次活動安排資優班學生擔任小小導

覽員，負責導覽解說工作，五&六年級各班若有參觀導覽需求（以一節課40分鐘為限），可洽詢資

優班柳易伸老師或613張琤偵老師，歡迎五六年級師生多加利用。 

 

 ＜設備組＞ 

1. 臺北市立圖書館 113 年『校園書箱享書香』，活動日期自 2/26（一）起至 12/31（二）止，主題：認

識海洋之島-海洋教育、閱讀素養大補帖－我的圖書探索日誌、用心思考動手做-STEAM、跨領域閱

讀禮包、班級悅讀共享，借期 60 天，有意借閱班級請洽設備組填申請表。 

2. 「兒童深耕閱讀教育網」113 年第 4 期專題任務主題為「鯨不可思議」，作答日期至 113/4/30（二）

止，活動網址：http://reading.tp.edu.tw/，請鼓勵學生踴躍上網參加。 

3. 113 年度「讀報酷課王」線上競賽，對象：四、五年級學生，以班級為單位報名參加。正式競賽題

目，出自國語日報社發行之《國語日報》，命題範圍為 113/4/1 至 113/5/31 期間之報刊各版面。正式

競賽：113/6/4（二）上午 8 時至 8 時 40 分。請有意參加的班級 4/18 前洽設備組。 

4. 113 學年度教科書樣書會在圖書館、學年主任及領域召集人處各放置一套，請老師可到圖書館參閱，

並利用學年會議或領域會議時做討論。 

5. 臺北市「我是小主播」比賽，對象：113 學年度 5.6 年級學生，主題：「保護自己·尊重他人」，有意

參加者，6/28 繳交報名表，9/11 繳交簡報或光碟，詳細內容請參閱校網。 

6. 5/31 於校內安裝「FunPark 童書夢工廠」APP，打開 APP 掃描場域閱讀 QR Code 即可快速登入，針

對任一本電子書進行閱讀心得線上投稿，前 50 名學校即可獲得閱讀獎勵。 

 

＜註冊組＞ 

1. 尚未填復各班期中定期評量成績級距之紙本統計表已發放至怡心軒外聯絡箱，請授課教師填妥後交

回教務處。 

2. 本學期六年級畢業評量命題袋已發給命題老師，完成命題後由學年／班群／領域教師先行審題並簽

名，請務必於截止日期 5/16（四）下午 4 時前送回教務處，俾利進行複審題、校對及試題印製；另

如須延長考試時間，請註明於「教師命題自我檢核表」中；試卷一旦付印將不受理修改重印，請老

師於交卷前再次審閱，謝謝！ 

3. 六年級傑出表現市長獎評選收件時間為 5/6（一）至 5/10（五），請欲申請的學生於期限內將相關

資料繳交至教務處註冊組。 

4. 5/9（四）開始陸續進行學習扶助篩選測驗，請導師協助提醒學生依註冊組通知之時間到指定教室進

行施測。 

 

【學務處】 

＜生教組＞ 

1. 請各班導師協助宣導小朋友下課時間至空曠地點玩耍，走廊勿奔跑，也禁止在走廊及穿堂玩任球類

運動，以免造成推擠碰撞受傷。學校也禁止在下課時間於小綠地及大操場玩躲避球及足球等運動，

除非有老師在旁邊指導。另東門生態池近期觀察到有些許同學會拿樹枝等物品餵食烏龜或逗弄池中

生物，再麻煩各班導師協助宣導。 

2. 請家長及師生透過查詢「臺北酷課雲/多元教育專區/反詐騙影片宣導」（https://sites.google.com 

/view/taipei6444）、內政部警政署「165 全民防騙網」（https://165.npa.gov.tw/#/）、內政部警政署刑事

警察局全球資訊網（https://cib.npa.gov.tw/ch/index）或加入內政部警政署 165 防騙宣導 LINE 好友

得知最新詐騙手法，以避免成為詐騙受害者。 



3. 學生服裝規定如下：週三為全校便服日，著班服之班級，請依規定佩戴名牌。學生名牌破損或是遺

失，請至生教組訂購。制服及運動服固定販賣日為每週六上午 9 時至中午 12 時入校購買，地點於

至忠樓地下一樓桌球教室。 

4. 家長可於【酷課 APP】替學生請假，導師請於校務系統或是酷課 APP 核可學生假單，無須再列印紙

本（唯…請假達六日(含)依然需要紙本假單）。相關連結公布於敦化小全球資訊網首頁。 

5. 臺北市自 107 學年度起配發全市各公立國民小學學童防身警報器，請各班老師指導學生試拉警報器

檢測能否發出聲響，並將警報器配掛於書包上；如有遺失或壞掉，請至學務處生教組購買，175 元∕

個，請自備零錢不找零。另請各班導師於每週五前完成防身警報器每週檢核表單填報，配合教育局

落實檢核學生配戴率，班級每學期平均配戴率達標，從優敘獎。 

表單連結如下：https://forms.gle/vD6Tb4V2NabsGawW8。 

另防身警報器新網站（https://per-alarm.tp.edu.tw/）宣導學生安全教育及推動防身警報器佩戴。 

6. 依據本校 112 學年度導護工作實施計畫，週三為值勤起始日，止於隔週二放學時間。第 12 週為

05/01（三），第 13 週為 05/08（三），第 14 週為 05/15（三）。請各崗老師依導護工作細則值勤，

每日填寫導護日誌，並煩請於週二放學值勤完畢後勞駕至學務處生教組交回導護日誌及簽導護輪

值表。下一梯次週三開始值勤之導護交接手冊，請於週二午休至學務處生教組領取，感謝老師配

合。 

組 別 日期 
一號崗 

南門 

二號崗 

東門南 

三號崗 

電腦教室 

四號崗 

西門口 

五號崗 

健康中心 

六號崗 

東門北 

12 05/01~05/07 吳雅慧 陳樻琴 巫吉玲 陳俊男 洪嘉蕙 黃馨論 

13 05/08~05/14 陳美宏 陳美娟 黃蓉馨 劉曉穎 洪瑞梅 洪美鳳 

14 05/15~05/21 陳嘉民 許乃方 柯筱瑩 楊淑惠 高雅俐 吳雨菁 

 

 ＜訓育組＞ 

1. 因受 4/3 強震影響，全國師生鄉土歌謠比賽期程及地點均有所調整，本校合唱團比賽日期調整至

5/1（下午場），比賽地點改至新北巿安溪國中。 

2. 4/30 學生才藝發表會各場次參觀班級座位，請參閱下表（座位依照各班級登記時間,由前到後依續

排列）。 

註:第１排為校長及師長席（不安排班級），第 14 排為塑膠椅，搖滾區為舞台前席地而坐。 

座次 

第 

2

排 

第

3

排 

第

4

排 

第

5

排 

第

6

排 

第

7

排 

第

8

排 

第

9

排 

第

10

排 

第

11

排 

第

12

排 

第

13

排 

第

14

排 

搖

滾

區 

A(09:35~10:15) 501 504 507 506 508 410 603 610 409 612 608 401 607 413 

B(10:30~11:00) 412 408 304 405 509 502 404 402 613 411 611 510   

C(11:20~12:00) 609 503 403 605 602 613 604 502 405      

D(13:20~14:00) 103 102 313 301 101 310 212 609 303      

E(14:10~14:50) 106 202 303 205 210 201 111 407 108 301 309 103   

F(15:00~15:40) 104 307 302 105 306 110 305 311 205      

3. 下週校外教學班級 

出發日期 出發時間、交通方式 班級 地點 返校時間 

113/05/3（五） 0815 敦小校門口/遊覽車 605,606,607,608 
林口亞太 

生態園區 
1450 

 

https://forms.gle/vD6Tb4V2NabsGawW8


＜體育組＞ 

1. 113 年全中運在臺北課程「熊讚小學堂」已更新至第 12 週，各領域教師可藉本市盛會融入課程教

學，雲端硬碟下載處 https://reurl.cc/806O6d，或利用酷課雲上架課程。 

2. 近期重要體育賽事，學生公假情形： 

比賽日期 公假節次 團隊 賽事 

4/22~4/26 1-7 棒球隊 全國棒球聯賽 

 

3. 游泳課程實施班級如下，請導師及授課教師提醒學生攜帶泳具準時集合並預備檢測。 

日 期 節 次 實施班級 集合時間 離池時間 

4/30（二） 
1-2 607 505 407 08：40 09：50 

3-4 606 504 406 10：25 11：40 

5/2（四） 
    

    

5/7（二） 
1-2 610 508 410 08：40 09：50 

3-4 611 510 411 10：25 11：40 

5/9（四） 
3-4 609 507 403 10：25 11：40 

5-6 413 513 613 13：15 14：30 

 

4. 本學期游泳課將進行學生游泳檢測，檢測分為15m、25m及50m，4至6年級全體學生均需參加檢

測，檢測結果需提報教育局與教育部，各校檢測率需達100%。請任課老師提醒學生並妥適安排

檢測認證，檢測結果請登錄於校務行政系統「體適能」項內，謝謝。 

5. 5/9（四）下午 1 時 20 分辦理 4 年級班級跳繩比賽，遇雨則延後 1 週，請 4 年級各班預備時間參

賽。 

 

＜衛生組＞ 

1. 因應2050淨零排放、源頭減量及限塑目標，請多採用電子文案之宣傳管道，以減少資源消耗，若業

務需求確有使用紙張宣傳之必要，請優先選用再生紙張或其他環保材質，避免使用含塑料材質（含

合成紙、聚合紙或塑料紙等塑膠材質）之紙張。請減少選擇防水霧膜等塑料及版面過大、磅數加重

等材質之文宣紙張、海報或廣告紙，若確有防水需求，可將文宣放置於可重複使用之透明資料夾內

張貼，以減少一次性塑膠使用，合力落實減碳工作。 

2. 為鼓勵市民落實節能減碳行動，本府環境保護局於113年3月1日推出旨揭活動，因應本市2050淨零

排放及經濟部宣布4月起調漲電價，民眾於日常生活中精進用電習慣等行動更顯重要。 

https://reurl.cc/806O6d


 

3. 現行 COVID-19 疫苗接種期間為 112 年 9 月至 113 年 9 月，國內提供之 XBB.1.5 疫苗廠牌有莫德

納及 Novavax 兩種廠牌，接種年齡說明如下： 

莫德納 XBB.1.5 疫苗：提供滿 6 個月以上全民接種 1 劑（除滿 6 個月至未滿 5 歲幼兒未曾接種

COVID-19 疫苗者可接種 2 劑等）。 

Novavax XBB.1.5 疫苗：提供滿 12 歲以上民眾接種 1 劑（未曾接種新冠疫苗者可接種 2 劑）。 

自 113 年 4 月 9 日起，65 歲以上民眾、55-64 歲原住民及滿 6 個月以上有免疫不全以及免疫力低下

患者，可接種第 2 劑新冠 XBB 疫苗，（莫德納和 Novavax 擇一廠牌接種，可與第 1 劑不同廠牌），

與前 1 劑間隔至少 12 週（84 天）。 

 

＜健康中心＞ 

1. 4/26（五）、5/3（五）、5/6（一）、5/7（二）為二、三、五、六年級牙科檢查時間，請各班依時

間表排程至健康中心進行檢查。可於檢查前，提醒同學先執行口腔清潔（刷牙或潄口），以利醫師

更能清楚判別口腔狀況，感謝老師們配合。 

 



【總務處】 

1. 本校現正進行校舍改建工程及修建工程，請導師協助宣導學生經過工區圍籬時，務必輕步緩行，維

護自身安全。 

2. 請導師協助宣導節電節水觀念，使用水龍頭完畢務必關緊開關，離開教室請關閉電燈、冷氣（室外

溫度達 28 度以上），避免資源浪費。 

3. 班級校外教學遊覽車申請請提前於出發日 1 個月前申請，以利總務處協助訂車。 

4. 有關教室鑰匙借用問題，統一律定每日放學後、假日除校園修繕工作外，一律不得借用給學生、家

長拿取作業及物品，請導師協助宣導。 

5. 新建大樓停車場開放時間：週一至週五上午 6 時 30 分至下午 7 時 30 分，假日不開放（假日如學

校辦理活動，例如:學校日、園遊會及體表會，開放時間為上午 7 時至下午 5 時 30 分），再次提醒

各位有申請汽機車位之同仁，感謝各位配合與協助。 

6. 活動中心 3 樓地坪及頂樓正進行整修及屋頂防漏工程，新大樓亦將進行室裝工程，請導師協助宣

導學生注意安全，不要進入工區。 

7. 近期天氣趨於炎熱，學生身心較為浮躁，校園常發生環境、公物遭到惡意破壞之情形，請導師協助

宣導學生培養良好公德心，愛惜公物資源等基本素養。 

 

【輔導室】 

＜資料組＞ 

1. 第 12 週將進行一年級 CPM 施測，各班施測時間將以 TEAMS 公告，施測相關資料將於測驗當天

提供，感謝一年級老師的協助。若時間需再調整的班級，惠請提早告知資料組，謝謝。 

2. 感謝本校 3-5 年級各班導師及家長協助完成 113 年適性入學國小家長宣導說明會參與人數調查工

作。敬請欲參加說明會的家長留意參加場次時間：「國立臺灣師範大學附屬高級中學場次為 113/5/5

（日）上午；新北市海山高中場次為 113/5/5（日）下午。」相關資訊請查詢：各縣(市)政府教育局

(處)相關網站資訊，若有疑問，請洽主辦單位聯絡人：吳如英；賴美麗；李秀蘭；0977-157-468；

0927-361-313。 

3. 音樂班三至五年級各班近期陸續於本校音樂廳舉辦實習音樂會，歡迎全校教師蒞臨聆賞！ 

(1) 113/5/10（五）下午 5年13班 實習音樂會① 

(2) 113/5/23（四）下午 3年13班 實習音樂會 

(3) 113/5/30（四）下午 4年13班 實習音樂會 

(4) 113/5/31（五）下午 5年13班 實習音樂會② 

 

＜輔導組＞ 

1. 因應 0403 花蓮地震及近期餘震頻繁，為維護學生身心健康並降低學生因地震而產生之負面身心影

響，請老師協助提供學生正確防災知識、教導學生自我身心照護策略、讓學生明確知道學校輔導諮

詢窗口，並視學生受影響程度，提供學生輔導服務或提報輔導室，以共同穩定學生身心狀態。 

2. 本周四下午第1-2節是四年級慶祝母親節直笛比賽，請四年級各班導師屆時帶領班上學生自警衛室

旁邊新大樓樓梯上3樓表演廳，依安排的位置於下午1時30分就座完畢，請提醒學生帶直笛但不可

帶飲料及水入場。比賽的獎勵，除了有第1-6名外，尚有最佳造型獎、最佳團隊合作獎、最佳默契

獎、最佳潛能獎、最佳勇氣獎及最佳努力獎。 

比賽前（出場序 1 號出場前）會先有學校直笛校隊先表演。 

3. 四年級各班可利用5/1（三）早上及5/2（四）早上至新大樓表演廳做直笛比賽前的排練，但請學生

遵守入表演廳的規定，不帶飲料、水、餅乾入場，不得在內奔跑、不得自行操作公物，不留垃

圾。 

4. 5/3（五）下午第1節五年級女生要參加宣導，請五年級各班女生於本周五下午1時20分至音樂廳集



合完畢，參加宣導活動，謝謝。 

5. 國際丹寧日緣起：1992年在義大利，一名18歲少女穿著丹寧牛仔褲遭受性侵害，卻被法官認為丹

寧褲過緊，若非同意不可能被脫下，而判加害者無罪定讞，引起各國廣大抗議。之後，美國民間

組織發起將四月最後一個週三訂為「國際丹寧日」。為響應性別平等教育日，特於PaGamO線上遊

戲學習平臺舉辦「打Game學性平，等你來挑戰」活動，第2階段活動—我的身體我做主，將於

113/4/29（一）上線，學生以「OPEN ID」第三方帳號登入，或是以自己註冊的帳號登入（透過

PaGamO首頁登入—點選進入國小，國中，高中職課程世界—點選左邊功能選單「任務書」—選擇

「e除性別標籤」任務即可開始挑戰答題任務）。 

相關活動說明可參考本局臉書貼文：https://reurl.cc/0vjdpY、https://reurl.cc/nNovOX。 

 

＜特教組＞ 

1. 依據臺北市政府教育局 113 年 3 月 21 日北市教特字第 11330485102 號函宣導，本市高級中等以下

學校教師及相關人員每年（1 月至 12 月）參加特殊教育知能研習應達下列時數： 

(1)學校行政人員〔含校長、園長、主任（含園主任）、組長、幹事、護理師〕每年至少 3 小時。  

(2)教保員及助理教保員每年至少 3 小時。 

(3)普通班教師每年至少 6 小時。 

(4)特教教師每年至少 18 小時。 

(5)特殊教育助理員每年至少 9 小時。 

另可利用教育部「特殊教育數位課程平臺」（網址為:https://specialeduelearning.moe.edu.tw）線上

研習課程，完成線上研習並取得時數認證者，教育局同意計入當年度特教研習時數，請同仁多加使

用。 

**年度特教研習相關加強宣導事項** 

    依教育局來文，年度特教知能研習需每年覈實調查，除了特教組長必須填報二代表單報局 

之外，未達成研習時數的老師，也必須實名制(含個人身分證字號)填寫特教研習未完成時數 

檢討精進報告表，完整掃描至教育局特教科留存，待特教鑑定時會列為優先檢討事項。 

    近幾年，因特教科調查每年均正式來文數次，也都不斷告知各校一定要全體達成！ 

    懇請敦小全校教職員工，務必配合每年達成基本特教研習時數。 

    深知大家公務教學繁忙，特教組也會時時公告提醒，提供相關連結，讓大家可以都順利完 

成此研習任務，在此敬謝！ 

112 年度(去年)校內特教研習時數已調查報局完畢，感謝同仁的配合。 

        113 年度已手刀完成特教研習，成為年度領先集團的老師目前有 15 位，老師們可利用課餘 

時間，以線上方式完成研習，再將研習時數的截圖 Teams 給特教組長即可達標，感謝大家！ 

 

 

2. 112學年度在校生身心障礙鑑定已全數辦理完畢，下一次鑑定時間為113學年度開學後，詳細鑑定時

程及內容將依公告說明辦理，欲提報者屆時請注意相關公告資訊，謝謝。 

3. 各班級任老師在開學資料袋中有附一張「國小普通班適應欠佳學生─轉介特教鑑定前介入輔導流程

須知」，開學至今，老師若發現有適應不良，經過導師輔導後仍未見改善，請提報輔導室，填寫「學

生輔導諮詢服務申請表」，輔導室將安排轉介特殊教育鑑定前的介入輔導，請各班導師依循流程須

知上的階段來進行，避免未進行輔導就直接提報特殊生鑑定。 

 

 

 

 

https://specialeduelearning.moe.edu.tw/


【人事室】 

    人事室宣導事項： 

宣導事項 說明 備註 

公告本校 113

學年度 

編制內正式

教師聘期屆

滿擬予續聘

名單 

 

依據教師法第10條規定：「高級中等以下學校教師之聘任， 

以具有教師證書者為限。高級中等以下學校教師聘任期限， 

初聘為一年；續聘第一次為一年，以後續聘每次為二年；續 

聘三次以上服務成績優良者，經教師評審委員會全體委員三 

分之二以上審查通過後，得以長期聘任，其聘期由各校教師 

評審委員會訂定，至多七年。」據此，本校關於教師長期聘 

任之訂定，已於本校教師評審委員會設置要點訂定「長期聘 

任為六年」以資遵循。 

1、續聘名單請至本校

教職員入口網查詢。 

2、案內續聘名單請各

位老師先行協助檢

核，如有漏列或重

複，於113年05月15

日 (三 )前逕向人事

室更正，謝謝。 

★重要★ 

性別平等教

育研習 

1.請全校教師及職員工，完成以下研習共計4小時(線上研習

或實體均可)。 

(1)性別主流化議題3小時(應包含性騷擾防治1小時) 

(2)多元性別議題1小時 

*台北e大https://elearning.taipei/mpage/ 

*E等公務員https://elearn.hrd.gov.tw/mooc/index.php 

2.有關查詢個人學習時數： 

(1)個人可至 ecpa 人事服務網：https://ecpa.dgpa.gov.tw/ >應

用系統 >D：其他人事總處業務>D6：學習時數>上列：個人

資料夾>左列：查詢學習時數資料，該頁面會顯示您的學習

認證資料，並可於該頁面中，過濾課程、期別或年度資料。

(未介接本系統的時數則無法入檔) 

(2)如在台北教師在職研習網上課，該網會將身份是公務人

員的時數每週匯入 ecpa【公務人員終身學習入口網】，老師

的部份則匯入【全教網】，老師需要時數証明可到全教網下

載較為完整。 

(3)或至人事室協助查詢 ecpa 的時數。 

依據 112年 12月 29日 

臺北市政府教育局北 

市教綜字 11231134701 

號函辦理 

 

「ecpa 人事服務網」 

 

 

 

兼職宣導 宣導「公務員服務法第14、15條」、「行政院限制所屬公務人 

員借調及兼職要點」及「公務人員兼任政府投資或轉投資民 

營事業機構、財團法人及社團法人董、監事職務規定」、「公 

立各級學校專任教師兼職處理原則修正規定」、「公立各級 

學校專任教師兼職處理原則」相關Q&A之兼職兼課相關規

定。 

法規網址 

  
差勤宣導 

 

(一)依據112年5月10日北市教人字第1123040706號 

兼任行政職務教師於寒暑假上班期間出國皆須報准； 

專任教師於寒暑假期間因個人事由出國，除返校服務、

進修研究等專業發展活動及配合災害防救所需之日外，

無須報准；但教職員赴大陸地區仍依現行規定辦理。。 

(二)赴陸其他應注意事項(★★重要★★)： 

1、赴大陸機場轉機至其他國家或地區，無論屬入境轉機

或不入境之過境轉機，均須於赴陸前申請許可或報准。  

2、公務員及特定身分人員搭船赴中國大陸港口，無論上

岸與否，均應於赴陸前申請許可或報准。 

赴陸申請表、返臺通報

表請至人事室領取。 

https://elearn.hrd.gov.tw/mooc/index.php
https://ecpa.dgpa.gov.tw/


3、赴大陸地區返臺後，需於返臺後7個工作日內，應填具

赴陸人員返臺通報表。 

(三)依據112年5月10日北市人考字第1123003850號函 

防疫期間申請延長婚假實施期限者，至遲應於113年4月30

日（含）以前請畢婚假。 

禁止性騷擾

宣導 

有關「臺北市政府各機關（構）學校處理性騷擾案件注意事

項」及本校「『禁止性騷擾』聲明啟事」、「性騷擾防治措施」

請掃左列QRcore詳閱，謝謝。 

「性騷擾防治」 

 

員工協助方

案宣導 

本府為協助員工處理可能影響工作之各面向困難，以提升工

作效能並進而維護其生活、工作及身心之健康發展，設有本

府員工協談室，提供相關諮詢、個別協談及團體協談服務等

心理支持與協助性建議措施，本府單一窗口及相關資訊如

下： 

(一)服務專線電話：（02）23451995（府內分機：4554）。 

(二)專責電子信箱：1995@gov.taipei。 

(三)相關資訊：請逕至本府人事處網站「員工協助方案專區」

（網址：https://reurl.cc/mo0Dv9）瀏覽查詢。 

「員工協助方案專區」 

 

 

mailto:1995@gov.taipei

