
【教務處】 

1. 115 年 3 月 28 日星期六辦理「兒童節園遊會」，115 年 4 月 2 日星期四補假一日。

2. 配合四月兒童月上下課翻轉，於實施時段開放下列場地供學生運用：

⚫ 敦樸樓圖書館

◼ 開放在館內閱讀，此區為寧靜區，請安靜閱讀。

⚫ 活動中心地下室教學資源中心

◼ 提供跳棋、象棋及圍棋（五子棋）供學生借用、利用。

⚫ 展演廳

◼ 電影欣賞：4/1、4/8：格列佛遊記：重返小人國；4/22、4/29：美味午餐大作戰。

3. 115 學年度教師職務分配預定期程

⚫ 115/04/08星期三：發布職務分配積分表、特殊調整個人因素申請

⚫ 115/04/15星期三：特殊調整個人因素申請截止

⚫ 115/04/20星期一：職務分配積分表更正申請截止

⚫ 115/04/22星期三：召開授課分鐘數委員會

⚫ 115/04/29星期三：召開職務分配委員會會議

⚫ 115/05/06星期三：發布科任教師配課表

⚫ 115/05/13星期三：職務分配公開作業

＜教學組＞ 

1. 校內多語文比賽第8、9週重要賽程資料彙整如下：

4月10日(五) 12:30-14:30 
1- 6號12:30

7-13號13:20
讀者劇場 

音樂廳 

展演廳(準備教室) 

前一週已將本週比賽項目的學生通知單、公假單發下，煩請五年級各班導師協助提醒參賽選手務

必準時於報到時間抵達會場進行報到作業。 

2. 基於本土語文學習之持續性，考量多數學生均維持原選習之語別，且延續性學習有利提升學生學

習成效，並加深學生對語言學習之興趣，115學年度2-6年級（目前1-5年級）學生以原選習語別為原

則，若有母語轉換需求或其他不可抗力因素，致115學年度有轉換選習語別需要的學生，請於3/31(二)

前將申請表送至教務處，申請表可至教務處索取或校網下載，相關辦法請參閱校網公告。

3. 依規定本學年度行政人員(校長、主任、組長)、級任、科任教師應辦理公開授課，尚未完成公開授
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課安排的教師同仁麻煩於115/4/30（四）前於臺北市國小教師精進網（https://tten.tp.edu.tw/）完成登

錄。 

 ＜設備組＞ 

1. 兒童深耕閱讀教育網」115 年第 4 期專題任務主題為 「認識失智症」，有獎徵答截止日 4/30（四），

請鼓勵學生踴躍參加。 

2. 第 124 期敦化兒童主題為「理想中的遊戲場」，歡迎鼓勵學生踴躍投稿四格漫畫、校園花絮，作品

請在 4/13 前將上傳至雲端或送至教務處；請各處室於 4/13 前將檔案放至：Y→行政檔案分享→

124 期敦化兒童校刊，謝謝！。 

3. 115 年度小小說書人比賽校內徵件已順利結束，評選結果已公告於教務處前布告欄，感謝各指導老

師們及評審老師們的協助。參賽作品目前於圖書館輪播，也歡迎鼓勵學生前往欣賞。 

4. 圖書館預計於 4/7(二)起開放學生借還書。但因目前讀卡機尚未能讀取學生卡號，故預計採取手動

輸入學號進行借還書，需耗費較多時間；考量學校學生人數多，借書量較大，在讀卡機尚未正常讀

取資料前，借還書將採分流，上午為中低年級借還書時段，下午為高年級借還書時段，晨光時段及

上課時間(利用教育或無班級使用時段)可由導師登記後帶領全班使用圖書館並可借閱書籍(時段如

圖書館門口公告)。為配合教育局校務行政系統轉換及圖書系統轉換，加上敦化學生人數眾多及近

10 萬本藏書量，核對資料需花費比其他學校兩倍以上的時間，必造成老師家長們眾多不便，感謝

老師家長們的耐心等候。 

5. 本校 115 學年度教科書評選計畫已公告於校網，各廠商樣書送到後，將放於圖書館展示，老師可前

往參照。 

＜註冊組＞ 

1. 115 學年度第 1 學期「國民教育階段非學校型態實驗教育」申請開始，請欲申請之學生家長至校網

詳閱辦法，並於 4/30（三）前將相關文件上傳至申請網站，4/24（五）下午 4 時前繳交「申請書」

及「家長需求表」至註冊組，謝謝！ 

2. 4/16（四）、4/17（五）為期中定期評量，請各班聽候廣播至怡心軒領取當日之試卷袋，並請各班級

記得於考試當日中午前將試卷袋送回教務處。 

(1) 本次期中定期評量考程如說明： 

節次∕科目 4/16（四） 4/17（五） 

第一節 國語 數學 

第二節 自然 社會 

(2) 本次期中定期評量監考老師請注意： 

年級 國語 數學 

三 提早 10 分鐘 提早 10 分鐘 

四 提早 10 分鐘 提早 10 分鐘 

五 提早 10 分鐘 提早 10 分鐘 

六 提早 10 分鐘 提早 10 分鐘 

3. 請授課教師於 4/23（四）前填復各班期中定期評量成績級距表單，或至教務處領取紙本統計表，填

妥後交回教務處。路徑：員工入口網-（左側）教學-定期評量成績統計 或 點選下列連結 

（https://livethpstpedu.sharepoint.com/sites/Team/Lists/ExamStatistic/AllItems.aspx） 

＜資訊組＞ 

教學資源中心（舊圖書館）增設７臺電腦供老師使用，並安裝具列印功能的黑白影印機，歡迎老師多

加利用～～謝謝！ 

 

【學務處】 



＜生教組＞ 

1. 為強化校園安全防護機制，維護學生上放學交通及人身安全，請家長及每位同學都應注意以下： 

(1) 交通安全： 

a. 過馬路請走行人穿越道，遵守號誌，不得任意闖紅燈。 

b. 駕駛動力交通工具應遵守規範，切勿無照駕駛。 

c. 搭乘大眾運輸或家長接送，應注意上下車安全。 

(2) 人身安全： 

a. 上放學盡量結伴同行，避免單獨走偏僻路線。 

b. 遇陌生或可疑人士搭話或要求同行，應立即拒絕並尋 求協助。 

c. 學生應攜帶防身警報器，如遇緊急狀況可立即發出聲響以嚇阻可疑人員，並引起周遭注

意。 

d. 若發生緊急情況，應儘速撥打 110 或向師長、家長、周邊便利商店大聲喊叫並尋求協助。 

e. 每位學生應注意上放學安全，並準備簡易防護工具（如防身警報器），建立自我保護觀念。 

2. 請各位老師協助宣導小朋友下課時間至空曠地點玩耍。所有走廊及穿堂勿 奔跑、不玩任何球類運

動。同學勿從高樓層(2 樓至 5 樓)往下或從低樓層往高樓層丟擲物品。嚴禁由高處往低處跳下。 

3. 最近詐騙猖獗，家長及師生可透過查詢「臺北酷課雲 /多元教育專區 /反詐騙影片宣導」

（ https://sites.google.com /view/taipei6444 ）、 內 政 部 警 政 署 「 165 全 民 防 騙 網 」

（https://165.npa.gov.tw/#/）、內政部警政署刑事警察局全球資訊網（https://cib.npa.gov.tw/ch/index）

或加入內政部警政署 165 防騙宣導 LINE 好友得知最新詐騙手法，以避免成為詐騙受害者。 

4. 學生服裝規定如下：週三為全校便服日，著班服之班級，請依規定佩戴名牌。學生名牌破損或是遺

失，請至生教組訂購。制服及運動服固定販賣日為每週六上午 9：00 至 12：00 入校購買，地點於

至忠樓地下一樓桌球教室。 

5. 家長可於【酷課 APP】替學生請假，導師請於校務行政系統或是酷課 APP 核可學生假單，無須再

列印紙本(唯…請假達七日(含)依然需要紙本假單)。相關連結公布於敦化小全球資訊網首頁。 

6. 臺北市自 107 學年度起配發全市各公立國民小學學童防身警報器，請各班老師指導學生試拉警報

器檢測能否發出聲響，並將警報器配掛於書包上；如有遺失或壞掉，請至學務處生教組購買，185

元∕個，也可以在外面文具行購買。防身警報器新網站(https://per-alarm.tp.edu.tw/)宣導學生安全教

育及推動防身警報器佩戴。 

7. 依據本校 114 學年度導護工作實施計畫，週三為值勤起始日，止於隔週周二放學時間。第 2 學期

第 6 週為 4/1(三)、第 7 週為 4/8(三)、第 8 週為 4/15(三)、，請各崗老師依導護工作細則值勤，每

日填寫導護日誌，並煩請於週二放學值勤完畢後勞駕至學務處生教組交回導護日誌及簽導護輪值

表。下一梯次週三開始值勤之導護交接手冊，請於週二午休至學務處生教組領取，感謝老師配合。 

組 

別 

日期 一號崗 

東門 

二號崗 

敦樸樓 1 樓電梯口 

三號崗 

音樂3教室前 

四號崗 

西門 

五號崗 

南門 

6 04/01~04/07 吳美蘭 江雅仙 周鎂琁 王英婷 黃怡萍 

7 04/08~04/14 李芳真 詹楷伶 陳昭吟 劉瑋晴 李念慈 

8 04/15~04/21 柯筱瑩 陳樻琴 賴郁璿 林妮臻 楊舒婷 

8. 學校校規規定禁止小朋友騎腳踏自行車上、放學，請導師宣導。 

 ＜訓育組＞ 

1. 115-1 課後社團開課申請，訂於 4/6~4/17 止，請有意願申請的同仁自校網下載相關表件。 

2. 因 3/28（六）舉辦兒童節園遊會，補假日訂於 4/2(四)，當天課後社團停止上課一次。 

3. 「2026 台灣藝術博覽會兒童慈善繪畫大賞」開始徵件，請有意參加的同學至學務處領取 4 開圖畫

紙，數量僅限 30 張，領完為止。 



(1) 作品規格：四開圖畫紙創作（南港社大提供每校 30 張畫紙，如自備圖畫紙者，請上網列印報

名表後黏貼至作品背面。網址：https://nangang.org.tw/2026art/ 

(2) 繳件方式：請於 115 年 5 月 4 日（星期一）前寄送或親送至南港社大（臺北市南港區東新街

108 巷 23 號，陳小姐收）， 收件時間：星期一至星期五上午 11 時至晚上 9 時。得獎公告時

間：115 年 5 月 20 日（星期三）於南港社大官網公告。 

4. 「115 年度臺北市國中小學生相聲比賽實施計畫 」公告校網，歡迎有興趣的同 學報名參加。 

5. 下週校外教學班級 

115/3/31(二) 0800 敦小校門口/自行前往 資優班 6 芝山國小 1500 

115/3/31(二) 0810 敦小校門口/遊覽車 307 淡水興福寮 1500 

115/4/1(三) 0800 敦小校門口/自行前往 507 總督戲院 1130 

＜體育組＞ 

1. 第 9-10 週游泳課程，請導師及授課教師提醒學生攜帶泳具，準時至東大門廣場集合。 

日期 節次 實施班級 集合時間 課程時間 離池時間 

4/7(二) 
3-4  10：20 10：30 11：40 

5-6 602、511、402 13：05 13：20 14：30 

4/9(四) 
3-4 601、512、401 10：20 10：30 11：40 

5-6 613、513、413 13：10 13：20 14：30 

4/14(二) 
3-4  10：20 10：30 11：40 

5-6 602、511、402 13：05 13：20 14：30 

4/16(四) 
3-4  10：20 10：30 11：40 

5-6  13：10 13：20 14：30 

4/21(二) 
3-4 603、510、403 10：20 10：30 11：40 

5-6 604、509、404 13：05 13：20 14：30 

4/23(四) 
3-4 601、512、401 10：20 10：30 11：40 

5-6 613、513、413 13：10 13：20 14：30 

1. 班級排定游泳課週次倘逢連續假期或補假，因應調整之體育課時間，請導師協助體育

老師安排至其他週次，感謝！ 

2. 學生游泳檢測於第 2 學期第 1 次游泳課實施，未施測學生須補測，4-6 年級所有學生

皆須檢測，請任課老師妥適安排並預先通知學生，檢測結果請登錄至校務行政系統。 

2. 學校體育器材借用以體育課程為主，請各班老師協助宣導，提醒小朋友勿自行取用學校器材用品，

若在校園內撿到球類等器材，請送至器材室或學務處，切勿未登記借用逕做為個人或班級使用。 

3. 敦樸樓風雨廊道除體育課程場地使用外，禁止任何球類(含紙球等)活動、練習及遊戲。 

4. 校團隊及學生公假發布於教職員工入口網，不另發送紙本，俾利授課老師即時查閱掌握學生出勤

情形，謝謝全體老師一起環保愛地球。 

5. 學生公假發布路徑:教職員工入口網_校務_學生公假清單_查看全部_點選月份_日期，即可查看學生

公假情形。 

 

6. 體育賽事資訊公告於學校網站＞校園公告＞競賽活動公告區，歡迎瀏覽查閱。 

https://nangang.org.tw/2026art/


＜衛生組＞ 

1. 紙箱及紙類回收請勿堆放於露天資源回收區！！！！！若下雨會造成紙箱泡水腐爛，孳生異味及

老鼠!!!! 紙類回收請放置於有屋頂的小木屋內，回收時間為周五早自習統一廣播回收，若有額外需

求請聯絡衛生組，勿隨意擺放造成環境髒亂，感謝配合！！！ 

2.  

＜健康中心＞ 

1. 全校各班身高、體重、視力已檢查完畢，檢查結果通知單已全部發送給各班導師，請導師轉發並提

醒收到異常檢查通知單之學生，儘快就醫並將回條交回。 

2. 流感疫情仍上升中，同學若出現相關不適症狀請儘早就醫，落實生病在家休息、不上課的原則，並

加強環境消毒及通報，維護學童健康。 

 

【總務處】 

1. 請老師協助提醒四聯單繳費日期 3/24 至 4/7。 

2. 至美樓北側廁所整修工程預計自 4/1 開工，5/31 完工，施工期間如需使用廁所請至南側。 

3. 請已安排校外教學需訂車輛班級，二週前提出申請並至出納組繳費。 

4. 本校為用電超過 20％的單位，為落實節電政策，請同仁協助檢視將不用的電源關閉。 

 

【輔導室】 

＜資料組＞ 

1. 有關新校務行政系統各班導師登打輔導紀錄 B 表事宜，因目前新系統尚未建置完善，建議各班導

師先行將學生輔導紀錄留存於個人電子檔中，待系統完備後再一次登錄至系統中，老師們辛苦了。 

2. 敬邀全校教職員工生及家長們於 115 年 4 月 10 日（週五）晚間 7 時整蒞臨臺北市中山堂中正廳聆

賞臺北市國小音樂班四校聯合音樂會(由臺北市敦化國小、古亭國小、福星國小及私立光仁小學音

樂班管弦樂團聯合演出)。詳細索票時間及地點請洽詢今年度主辦學校─臺北市萬華區福星國小輔

導室：(02) 2314-4668 轉 141、146 

＜輔導組＞ 

1. 請一年級導師抽空於三月、四月進行家暴防治宣導，宣導簡報檔及學習單電子檔已放置在

SharePoint 教職員工群組的文件中，路徑如下： 

教職員工→文件→114 學年度→輔導組宣導教材→兒少保護宣導教材低年級 

若老師們欲使用學習單，可至輔導組領取(請先 teams 輔導組，方便印製) 。謝謝老師們的協助。 

2. 為配合臺北市政府教育局推動校園心理健康促進實施計畫，本周將發下「校園心理健康需求問卷

調查同意書」給五年級各班，請老師協助發放並於 3/31(二)前以班級為單位交回輔導組，輔導組將



視同意人數進行後續問卷調查之安排。(此問卷調查非強制性，為自由參加) 

3. 臺北市 115 年度暑假國中、小生職業輔導研習營報名資訊已放置在學校校網，歡迎五、六年級的學

生報名。 

 

＜特教組＞ 

1. 3/29(日)本校辦理「臺北市 115 學年度未足齡兒童申請提早入國民小學鑑定複選評量」感謝各處室

的協助。 

2. 114 學年度資優班複選(二)考試已順利完成，感謝學校行政同仁、各位老師們的協助。本次資優鑑

定結果將於 4/30（四）中午 12 時公告於本校網站。 

3. 本學期多元班相關專業治療已陸續入校服務，感謝老師們給予學生公假進行相關評估。 

4. 臺北市立大學特殊教育中心提供「114 學年度第 2 學期特殊教育諮詢專線」、東區特教資源中心提

供「114 學年度第 2 學期情緒行為專業支援電話諮詢服務」。相關訊息已公告在敦小全球資訊網，

歡迎有需要的師長上網查閱。 

 

【人事室】 

    人事室宣導事項： 

宣導事項 說明 備註 

廉政倫理宣

導 

1. 公務員及教師廉政倫理規範歡迎掃右方 QRcode 參閱。 

2. 為深化同仁對廉政倫理法令之認知，請多加運用「臺北 e 大」

教學資源，選讀廉政倫理法令相關課程。 

宣導標語 

✓受贈財物之原則 

◆收受餽贈要注意，廉政倫理莫忘記。 

◆受贈財物想仔細，知會政風免爭議。 

◆社交禮儀應正當，禮過三千不妥當。 

公務員及教師廉政

倫理規範 

 

臺北 e 大 



◆受贈財物需登記，避免利害保平安；超過禮俗應拒絕，親友代

收應退回。 

◆受贈財物應登記  飲宴應酬不考慮。 

 

✓飲宴應酬之原則 

◆受邀飲宴宜三思，深思熟慮不徇私。 

◆飲宴應酬應避免，利害關係不參加。 

◆如與職務有利害，飲宴應酬需避開。 

 

赴陸港澳地

區注意事項

宣導 

1. 請假赴陸港澳，應依請假規定辦妥請假手續。不論請假或於

例假日赴陸港澳，均應於行前 5 個工作日前至本校人事室

填妥赴陸港澳申請書，並至大陸委員會「國人赴港澳動態

登錄系統」進行登錄(含至香港或澳門轉機)，並影送本校人

事室留存。 

2. 返臺後應於 7 個工作日內至人事室填妥返臺通報表。 

3. 兼行政之教師、公務人員違規赴陸港澳懲處原則已公告於教

職員工入口網，歡迎前往參閱。 

國人赴陸港澳動態

登錄： 

 

行政中立宣

導 

1. 請學校同仁務必嚴守行政中立，確實遵照教育基本法及公務

人員行政中立法相關規定： 

(1) 教育基本法第 6 條：「教育應本中立原則，學校不得為

特定政治團體從事宣傳或活動，亦不得強迫學校行政

人員、教師及學生參加任何政治團體或活動。」 

(2) 行政中立法第 13 條：「各機關首長或主管人員於選舉

委員會發布選舉公告日起至投票日止之選舉期間，應

禁止政黨、公職候選人或其支持者之造訪活動；並應

於辦公、活動場所之各出入口明顯處張貼禁止競選活

動之告示。」 

(3) 行政中立法第 9 條：「公務人員不論上下班時間均不得

為支持或反對特定之政黨、其他政治團體或公職候選

人動用行政資源編印製、散發、張貼文書、圖畫、其他

宣傳品或辦理相關活動；所稱行政資源，指行政上可

支配運用之公物、公款、場所、房舍及人力等資源。(例

如學校不得於校舍或利用聯絡簿、親師溝通群組等行

政資源張貼、散發政黨或公職候選人相關之活動宣傳

資訊)」 

保訓會行政中立宣

導小短片： 

 

相關法規及函釋： 

 

115年性別主

流化與性騷

擾防治研習

公告 

1. 依臺北市政府 114 年 12 月 23 日府授人考字第 1140161068 號

函，115 年度本校全體教師及職員工，皆須完成以下研習時

數： 

(1) 性別主流化議題研習：3 小時 

(2) 其中性騷擾防治須達 1 小時 

2. 研習管道推薦： 

(1) 台北 e 大：https://elearning.taipei/mpage/login 

(2) E 等公務員學習平台: 

https://elearn.hrd.gov.tw/mooc/index.php 

★敬請大家踴躍參

與，落實職場性

平！ 

台北 e 大： 

https://elearning.taipei/mpage/login


 

E 等公務園學習平

台： 

 

 

 


